Intitulé du poste Catégorie statutaire/Corps

Gestionnaire des budgets B

Domaine(s) fonctionnel(s)

Gestion budgétaire et financiere

Emploi(s) —type Code(s) fiche de I'emploi-type

Gestionnaire des ressources budgétaires GBF002A

Localisation administrative et géographique / Affectation

Préfecture de 1'Essonne — DRHM — Pole « moyens généraux » — Bureau du budget
boulevard de France — 91000 Evry

Vos activités principales

— assurer le suivi de la programmation des crédits nécessaires a la mise en ceuvre des programmes de
fonctionnement de la préfecture (BOP),

— effectuer le lien avec les différents centres de colt (sous préfectures, directions, directions
départementales interministérielles) et assurer le suivi mensuel de leur état de consommation (AE/CP),

— effectuer le lien entre les services locaux et les services régionaux,

— conseiller les différents services sur leur gestion budgétaire,

— participer aux travaux de fin de gestion,

— produire des données statistiques se rapportant a 1’activité concernée.

Spécificités du poste / Contraintes / Sujétions

Régime horaire : 38h/ semaine
Poste soumis au référentiel Qualipref du site

Vos compétences principales mises en ceuvre

Connaissances techniques Savoir-faire Savoir-étre
Connaitre I'environnement professionnel Savoir s'organiser Avoir le sens des relations humaines
/ niveau pratique - a acquérir / niveau maitrise - requis / niveau pratique - requis
Avoir des compétences en informatique -bureautique Savoir travailler en équipe Savoir s'adapter
/ niveau pratique - requis / niveau pratique - requis / niveau pratique - requis
Autre : Savoir analyser Savoir communiquer

Connaissance de Chorus appréciée / niveau pratique - requis / niveau pratique - requis

Durée attendue sur le poste : 3a5ans




Vos perspectives

Evolution vers d'autres domaines budgétaires

Qui contacter ?

La directrice des ressources humaines et des moyens
Le chef du bureau des ressources humaines

Date de mise a jour de la fiche de poste (jj/mm/aaaa) : 30 mai 2016




